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Zatgcznik nr 7 do Regulaminu udzielania wsparcia finansowego na utworzenie i
utrzymanie miejsca pracy w przedsiebiorstwie spotecznym badz podmiotach
ekonomii spotecznej, w zwigzku z przeksztatceniem w przedsiebiorstwa spofeczne

Regulamin Komisji Oceny Wnioskow
w ramach Projektu Nr FEKP.08.22-1Z.00-0004/23

wspolfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach

Priorytetu 8 Fundusze europejskie na wsparcie w obszarze rynku pracy, edukacji i
wigczenia spotecznego

Dziatania 08.22 Ekonomia spoteczna

Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027

§1
Postanowienia ogodlne

1. Komisja Oceny Wnioskoéw o przyznanie wsparcia finansowego w ramach stawki
jednostkowej na utworzenie i utrzymanie miejsca pracy w PS w nowo powstatych lub
istniejgcych przedsiebiorstwach spotecznych bgdz w podmiotach ekonomii
spotecznej, wytgcznie pod warunkiem ich przeksztatcenia w przedsiebiorstwo
spoteczne (zwana dalej Komisjg), dziata na podstawie niniejszego Regulaminu, w
zgodzie z zapisami Regulaminu udzielania wsparcia finansowego na utworzenie i
utrzymanie miejsca pracy w przedsiebiorstwie spotecznym bgdz podmiotach
ekonomii spotecznej, w zwigzku z przeksztatceniem w przedsiebiorstwa spoteczne.

2. Za powotanie Komisji odpowiedzialny jest Realizator.

3. Komisja sktada sie z minimum trzech oséb, w tym Przewodniczgcego Komisiji i
minimum 2 ekspertow i jest powotywana przez Realizatora odpowiednim
zarzgdzeniem.

4. W sktad Komisji wchodzg odpowiednio przygotowani pod wzgledem merytorycznym
eksperci, w szczegdlnosci ds. biznesplandw, planéw marketingowych i
inwestycyjnych, powofani przez Realizatora, w tym eksperci zewnetrzni —
niepozostajgcy z Realizatorem w stosunku pracy lub innym. W obradach Komisji
uczestniczy minimum dwéch oceniajgcych. Kwalifikacje osdb powotanych do pracy
w Komisji muszg by¢ odpowiednio udokumentowane.

5. Wynagrodzenie os6b powotanych do pracy w Komisji jest wydatkiem
kwalifikowanym. Pracownicy Realizatora mogg otrzymac¢ wynagrodzenie z tytutu
pracy w Komisji jezeli nie majg w zakresie obowigzkdéw oceny wnioskow i
posiedzenia Komisji odbywajg sie poza ich czasem pracy wynikajgcym z umowy o
prace lub umowy cywilnoprawne,.

6. Elementem zachowania zasady bezstronnosci oraz przejrzysto$ci stosowanych
procedur jest podpisanie przez cztonkéw Komisji oraz ewentualnych obserwatoréw,
przed przystgpieniem do prac, deklaracji poufnosci i bezstronnosci.

7. W celu zapewnienia obiektywnej i rzetelnej procedury oceny wnioskow w
posiedzeniu Komisji mogg uczestniczy¢ rowniez upowaznieni przedstawiciele
Instytucji Zarzgdzajgcej tj. Zarzgdu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego bgdz
Instytucji Koordynujgcej ES w wojewddztwie kujawsko-pomorskim, tj. Regionalnego
Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu.
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8. Komisja pracuje zgodnie z harmonogramem opracowanym przez Realizatora.

§2
Przewodniczacy Komisji Oceny Wnioskow
1. Przewodniczgcym Komisji jest osoba wyznaczona przez Realizatora w zarzgdzeniu,
o ktéorym mowa w § 1 ust. 3.
2. Przewodniczgcy Komisji moze wyznaczy¢ sposrod cztonkow Komisji swojego
Zastepce.
3. Informacja o wyznaczeniu Zastepcy Przewodniczgcego Komisji winna znalez¢ sie w
protokole z posiedzenia Komisiji.
4. Przewodniczgcy/Zastepca Przewodniczgcego Komisji jest odpowiedzialny za
zapewnienie bezstronnosci i przejrzystosci prac Komisiji.

§3
Zadania Komisji Oceny Wnioskéw
Do zadan Komisji nalezy:

1. przeprowadzenie oceny merytorycznej i strategicznej wnioskéw ztozonych przez
Whnioskodawcéw o udzielanie wsparcia finansowego na utworzenie i utrzymanie
miejsca pracy w przedsiebiorstwie spotecznym bgdz podmiotach ekonomii
spotecznej, w zwigzku z przeksztatceniem w przedsiebiorstwa spoteczne.

2. zweryfikowanie Biznesplandw oraz informacji zawartych w pozostatych
zatgcznikach do wniosku, o ktéorych mowa w Regulaminie wsparcia finansowego na
utworzenie i utrzymanie miejsca pracy w przedsiebiorstwie spotecznym bgdz
podmiotach ekonomii spotecznej, w zwigzku z przeksztatceniem w przedsiebiorstwa
spoteczne,

3. sporzgdzenie listy rankingowej wnioskdéw uszeregowanych w kolejnosci od
najwyzszej do najnizszej liczby uzyskanych punktow,

4. wytonienie wnioskow, ktére rekomendowane sg do otrzymania wsparcia
finansowego dokonywana jest zgodnie z Regulaminem wsparcia finansowego na
utworzenie i utrzymanie miejsca pracy w przedsiebiorstwie spotecznym bgdz
podmiotach ekonomii spotecznej, w zwigzku z przeksztatceniem w przedsiebiorstwa
spoteczne.

§4
Posiedzenia Komisji Oceny Wnioskéw
1. Prace Komisji sg wazne, gdy uczestniczy w nich minimum trzech cztonkéw Komisji
(w tym Przewodniczacy/Zastepca Przewodniczgcego). Dopuszcza sie mozliwosé
posiedzenia Komisji z wykorzystaniem srodkéw komunikaciji elektroniczne;j.
2. Czionkowie Komisji dokonujg oceny merytorycznej i strategicznej wnioskow w
siedzibie Realizatora, innym wskazanym przez Realizatora miejscu lub zdalnie.

§5

Zasada bezstronnosci prac Komisji Oceny Wnioskéw

Stronaz



1.

§6

Kujawsko-Pomorskiego

E Fundusze Europejskie Dofinansowane przez :' . '-' ’ 7 Samorzad Wojewédztwa

dla Kujaw i Pomorza Unie Europejska L

Cztonkowie Komisji nie mogg by¢ zwigzani z Wnioskodawcami stosunkiem osobistym
lub stuzbowym, takiego rodzaju, ktéry mogtby wywota¢ watpliwosci co do
bezstronnosci przeprowadzonych czynnosci.

Kazdy cztonek Komisji oraz obserwatorzy z ramienia Instytucji Zarzadzajgcej lub
Instytucji Koordynujgcej, zobowigzani sg do podpisania Deklaracji bezstronnosci i
poufnosci, ktorej wzér stanowi zatgcznik nr 3 do Regulaminu Komisji Oceny Wnioskow.

Niepodpisanie deklaracji bezstronnosci pozbawia cztonka Komisji mozliwosci oceny
danego wniosku.

W przypadku, okreslonym w ust. 3, wniosek jest kierowany do oceny innego cztonka
Komisji wskazanego przez Przewodniczgcego/Zastepce Przewodniczgcego.

Dla zapewnienia niezalezno$ci pracy ekspertéw, dane cztonkow Komisji Oceny
Whioskow oceniajgcych poszczegdlne wnioski zostang zanonimizowane, w przypadku
przekazywania kart oceny wnioskodawcom.

Ocena formalna oraz ocena jakosci merytorycznej i finansowej wnioskéw

1.

Ocena formalna i merytoryczna dokonywana jest w terminie wyznaczonym przez
Realizatora, przy czym wezwanie Realizatora do usuniecia brakow we Whniosku przez
Whnioskodawce wydtuza ten termin o czas konieczny do uzupetnienia Wniosku.

Btedy formalne w dokumentach niezbednych do udzielenia wsparcia finansowego
moga byc¢ jednorazowo poprawiane przez Wnioskodawce (grupe inicjatywna,
przedsiebiorstwo spoteczne bgdz podmiot ekonomii spotecznej). O koniecznosci
dokonania poprawy Wnioskodawca informowany jest niezwtocznie po ich ujawnieniu.

Oceny formalnej dokonuje pracownik Realizatora na podstawie karty oceny formalnej
stanowigcej zatgcznik nr 1 do Regulaminu Komisji Oceny Wnioskow.

Przedmiotem oceny Komisji sg wytgcznie wnioski ocenione przez Realizatora jako
kompletne i spetniajgce kryteria formalne. W przypadku, gdy oceniajgcy dostrzeze, ze
wniosek nie spetnia kryteriow formalnych, ktére nie zostaty zauwazone na etapie oceny
formalnej, wniosek, jako niepodlegajgcy ocenie merytorycznej, trafia ponownie do
oceny formalnej. Oceniajgcy odnotowuje ten fakt na Karcie oceny merytorycznej
wniosku w punkcie Uzasadnienie.

. Ocena wnioskéw odbywa sie zgodnie z kryteriami okreslonymi w Regulaminie

wsparcia finansowego na utworzenie i utrzymanie miejsca pracy w przedsiebiorstwie
spotecznym badz podmiotach ekonomii spotecznej, w zwigzku z przeksztatceniem w
przedsiebiorstwa spoteczne,(w szczegolnosci § 5 ust. 14 Regulaminu), przy pomocy
Karty oceny merytorycznej wniosku stanowigcej Zatgcznik nr 2 do Regulaminu Komisiji
Oceny Wnioskéw. Karta oceny wniosku powinna by¢ wypetniona komputerowo lub
maszynowo celem zachowania przejrzystosci i czytelnosci zawartych w niej informaciji.

Kazdy wniosek oceniany jest przez dwie osoby wskazane przez
Przewodniczgcego/Zastepce Przewodniczgcego sposréd cztonkéw Komisji.

. W przypadku rozbieznosci siegajgcych co najmniej 30% punktéw pomiedzy ocenami

dwaoch cztonkdéw Komisji (przy czym ocena przynajmniej jednej z nich musi wynosi¢
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minimum 60% punktdéw), wniosek poddawany jest dodatkowej ocenie, ktorg
przeprowadza trzeci oceniajgcy, rowniez wskazany przez Przewodniczgcego/Zastepce
Przewodniczgcego Komisji. W takim wypadku $rednia sumy ocen wszystkich trzech
cztonkoéw oceniajgcych stanowi ostateczng ocene wniosku.

8. W przypadku uzyskania przez wnioskodawce takiej samej liczby punktéw, o pozyc;ji
na liscie rankingowej decyduje liczba punktéw uzyskana w ramach oceny strategicznej
oznaczonej cyframi rzymskimi VIII i IX. W przypadku uzyskania rownej liczby punktéw
réwniez w ramach oceny strategicznej, o miejscu na liscie rankingowej decyduje liczba
punktow uzyskana w kazdej kategorii oceny o ktérych mowa w pkt. [-VII wg.
nastepujgcej kolejnosci: Celowosc¢ przedsiewziecia, aspekty spoteczne i kluczowe
sfery rozwojowe, Realno$¢ zatozen i wykonalnosc¢ przedsiewziecia, Potencjat
Odbiorcy wsparcia, Racjonalnosc¢ i wykonalnos¢ finansowa przedsiewziecia,
Wielowariantowos$¢, Trwatos¢ ekonomiczno-finansowa przedsiewziecia, Kompletnos$gé,
przejrzystosc, prostota, zrozumiatos¢ zatozen.

9. Osoba oceniajgca wniosek zobowigzana jest do przedstawienia w formie pisemne;j
uzasadnienia ocen ze szczegolnym uwzglednieniem przyczyny odjecia punktow.

10. Whnioski, ktére otrzymaty uzyskaty minimum 60% punktéw, tj. 72 punkty oraz minimum
60% punktéw mozliwych do uzyskania w kazdej kategorii oceny oznaczonej cyfrg
rzymskag w § 5 pkt 14 Regulaminu wsparcia finansowego na utworzenie i utrzymanie
miejsca pracy w przedsiebiorstwie spotecznym bgdz podmiotach ekonomii spotecznej,
w zwigzku z przeksztatceniem w przedsiebiorstwa spoteczne (nie dotyczy pkt VIII i IX)
kierowane sg do oceny strategicznej o ktérej mowa w § 5 pkt 14 cyfra rzymska VIl i IX
ww. Regulaminu.

11.Cztonkowie Komisiji, ktérzy oceniali dany wniosek, wypracowujg wspoélne stanowisko
odnosnie wysokosci proponowanej kwoty dofinansowania i zapisujg ustalenia w Karcie
oceny merytorycznej wniosku. Informacje na temat odpowiedniej korekty wniosku
nalezy zamiesci¢ w protokole posiedzenia Komisiji.

12.Na podstawie wynikdw oceny Komisji Oceny Wnioskow, Realizator przygotowuje Liste
rankingowg i zamieszcza jg na stronie internetowej projektu.

13.Realizator kazdorazowo moze przygotowac rowniez Liste rezerwowg dla grup
inicjatywnych/podmiotow.

14.Po przeprowadzeniu oceny Komisji Oceny Wnioskéw, Realizator na jej podstawie
moze podjgc¢ decyzje o:
a) Udzieleniu wsparcia finansowego,
b) nieudzieleniu wsparcia finansowego, ze wzgledu na brak wymagane;j liczby
punktow,
) nieudzieleniu wsparcia finansowego, ze wzgledu na brak srodkéw finansowych.
15.Decyzje Realizatora o udzieleniu badz nieudzieleniu wsparcia finansowego,
Whnioskodawca otrzymuje w terminie 14 dni od dnia ogtoszenia listy rankingowej, wraz
z liczbg punktéw oraz uzasadnieniem w przypadku decyzji
0 nieudzieleniu wsparcia finansowego.

16. Wnioskodawca, ktory nie zgadza sie z decyzjg Realizatora o nieudzieleniu wsparcia
finansowego, ma prawo ztozenia pisemnego odwotania od decyzji zgodnie z § 6
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Procedura odwotawcza — postanowienia koncowe — zatgczniki Regulaminu udzielania
wsparcia finansowego na utworzenie i utrzymanie miejsca pracy. w przedsiebiorstwie
spotecznym badz podmiotach ekonomii spotecznej, w zwigzku z przeksztatceniem w
przedsiebiorstwa spoteczne.

§7

Protokét z posiedzenia Komisji Oceny Wnioskow

1. Z przeprowadzonych czynnosci wymienionych w § 6 niniejszego Regulaminu Komisja
sporzgdza protokdt, ktory zawiera:

a) okreslenie terminu posiedzenia,

b) informacje na temat osob biorgcych udziat w posiedzeniu Komisji oraz liczby
ocenionych wnioskéw,

c¢) informacje na temat wnioskow, ktérych zatozenia omawiano na spotkaniu Komisji z
przedstawicielami Wnioskodawcy,

d) inne istotne elementy postepowania oceniajgcego.

2. Do protokotu z oceny dotgcza sie w formie zatgcznikéw:

a) deklaracje bezstronnosci podpisane przez wszystkie osoby biorgce udziat w
posiedzeniu Komisiji,

b) Karty oceny merytorycznej wniosku, podpisane przez cztonkéw Komisji, ktorzy
przeprowadzali ocene wnioskow,

c) liste wnioskow uszeregowanych w kolejnosci od najwiekszej liczby uzyskanych
punktéw, podpisang przez Przewodniczgcego/Zastepce Przewodniczgcego, ze
wskazaniem: wnioskdw rekomendowanych do otrzymania wsparcia finansowego,
cztonkéw Komisji, ktérzy je ocenili, ocenami poszczegolnych cztonkéw Komisji i
Srednig oceng ostateczng wniosku,

d) inne istotne dokumenty.

3. Protokoét z posiedzenia Komisji wraz ze wszystkimi zatgcznikami oraz wnioskami
przechowuje Realizator.

§8

Postanowienia koncowe

1. Komisja dziata na podstawie niniejszego Regulaminu oraz Regulaminu udzielania
wsparcia finansowego na utworzenie i utrzymanie miejsca pracy w przedsiebiorstwie
spotecznym bgdz podmiotach ekonomii spotecznej, w zwigzku z przeksztatceniem w
przedsiebiorstwa spoteczne.

2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Realizatora.

Zataczniki do Regulaminu Komisji Oceny wnioskow:

Zatgcznik nr 1 do Regulaminu Komisji Oceny Wnioskow
KARTA OCENY FORMALNEJ.

Zatgcznik nr 2 do Regulaminu Komisji Oceny Wnioskow
KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ.
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